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Indledning

Det blev til en lang beretningsperiode: Fra november 2020 til maj 2022. Ikke pa grund af corona,
krig i Ukraine eller andre alvorlige ulyksaligheder, men fordi CICEDs bestyrelse i efteraret 2021
tog konsekvensen af nogle organisatoriske udfordringer, som dels var medfgdte fra barslen i
2010 og som dels havde sneget sig ind undervejs.

Den medfgdte udfordring handlede om tidspunktet for de arlige generalforsamlingers afhol-
delse. CICED blev stiftet d. 18. november 2010. Der skulle vaere et ar mellem generalforsamlin-
ger, og derfor blev de fastlagt til at finde sted i fjerde kvartal. Fint nok, men det betgd at regn-
skaber, der fglger kalenderaret, var naesten et ar gamle, nar de blev forelagt til godkendelse af
medlemmerne.

Det blev altsa lidt skaevt med regnskabsar og beretningsar for aktiviteter og arsplaner. Samtidig
skulle beretninger og arsregnskaber afleveres CISU og Udenrigsministeriet senest d. 1. juli og
med generalforsamlinger i fjerde kvartal, blev det mere end et ar gamle regnskaber og beretnin-
ger, der skulle indsendes.

Sammensatning og st@rrelse pa CICEDs bestyrelse var en udfordring, der gradvist tonede frem.
CICED blev fgdt med en bestyrelse pa otte personer og to-til-fire suppleanter. Antallet af sup-
pleanter varierede efter interesse. En plads i bestyrelsen eller som suppleant fulgte typisk med
engagement i et eller flere af vores udviklingsprojekter.

Dermed kom vi til at selvmodsige den oprindelige tanke bag vores organisationsprincip, nemlig
at der skulle veere god plads til, at medlemmer engagerede sig i CICEDs arbejde uden ngdven-
digvis at skulle veere medlem af bestyrelsen.

En hel del bestyrelsesarbejde handler om at vedligeholde og udvikle organisationen, og mange
gode og dygtige mennesker med faglige kompetencer inden for vores udviklingsprojekters ind-
satsomrader, har ikke ngdvendigvis interesse for den organisatorisk-administrative del af CICEDs
virke.

Disse to udfordringer blev Igst med en ekstra-ordinzer generalforsamling i oktober. Vedtaegterne
blev &endret, sa ordinaere generalforsamlinger nu afholdes i andet kvartal. Bestyrelsen blev slan-
ket til blot fem medlemmer og en suppleant.

Og med det snuptag fortsatte arbejdet pa fuldt tryk, og vi kan nu med glaede og stolthed afleegge
beretning for CICEDs virke i perioden november 2020 til april 2022.

Kgbenhavn, d. 6. april 2022
p.b.v.

Johnny Baltzersen Jette Luna
Forperson Naestforperson



Fra pandemi til krig

CORONA OG UDDANNELSE

Corona-pandemien satte rammen for stort set hvad som helst i perioden siden sidste ordinzere
generalforsamling i november 2019. Ifglge WHO naermer vi os en halv milliard smittede pa ver-
densplan og 6.2 millioner dgde, som fglge af COVID-19. Pandemiens konsekvenser for verdens-
samfundet, for nationale og lokale samfund er fyldigt beskrevet i medier af enhver slags, og vi
skal ikke her kaste os ud i gentagelser.

Men da CICEDs engagementer iseer fokuserer pa skole og uddannelse, sa finder vi det passende
her at perspektivere pandemiens implikationer for uddannelse og lzering:

Rapporten The State of the Global Education Crisis skabt i samarbejde mellem UNESCO, UNICEF
og Verdensbanken oplyser — vi citerer - i egen oversattelse:

”"Denne generation af studerende risikerer nu at miste 17 billioner dollars i livs-
indkomst i nutidsveerdi, eller ca. 14 % af det nuveerende globale BNP, pa grund af
COVID-19-relaterede skolelukninger og gkonomiske chok. Denne nye prognose
overstiger langt det skgn pa 10 billioner dollars, der blev offentliggjort i 2020, og
afslgrer, at pandemiens konsekvenser er mere alvorlige end tidligere antaget.

Pandemien og skolelukningerne har ikke blot bragt b@rns sundhed og sikkerhed i
fare, idet vold i hjemmet og b@grnearbejde er steget, men har ogsa haft en vee-
sentlig indvirkning pa elevernes indlaering. Rapporten viser, at i lav- og mellem-
indkomstlande kan andelen af bgrn, der lever i laeringsfattigdom - som allerede
var over 50 % f@gr pandemien - nd op pa 70 %, hovedsagelig som fglge af de lange
skolelukninger og den relative ineffektivitet af fjernundervisning.

Hvis der ikke gribes ind, kan leeringstabet fortsaette med at akkumulere sig, nar
bgrnene er tilbage i skolen, hvilket kan bringe den fremtidige lzering i fare.....

Omfanget af laeringstab varierer imidlertid betydeligt pa tveers af landene og in-
den for landene efter fag, elevernes sociogkonomiske status, kgn og alder eller
klassetrin. F.eks. viser resultaterne fra to stater i Mexico betydelige laeringstab i
laesning og matematik for elever i alderen 10-15 ar. De ansldede laeringstab var
stgrre i matematik end i laesning, og de ramte uforholdsmaessigt mange yngre
elever, elever med lav indkomst og piger.

Selv om de fleste lande endnu ikke har malt indlaeringstabet, viser data fra flere
lande kombineret med mere omfattende dokumentation om ulige adgang til
fijernundervisning og stgtte i hjemmet, at krisen har forveerret ulighederne pa ud-
dannelsesomradet globalt set.

B@rn fra husstande med lav indkomst, b@rn med handicap og piger havde mindre
sandsynlighed for at fa adgang til fiernundervisning pa grund af begraenset ad-
gang til elektricitet, tilslutningsmuligheder, udstyr og tilgaengelige teknologier
samt diskrimination og sociale normer og kgnsnormer.



Yngre elever havde mindre adgang til alderstilpasset fjernundervisning og blev i
hgjere grad ramt af indlaeringstab end zldre elever. Bgrn i fgrskolealderen, som
befinder sig i en afggrende fase for leering og udvikling, var dobbelt ugunstigt stil-
let, da de ofte blev holdt uden for fjernundervisning og skolernes genabningspla-
ner.

Leeringstabet var st@rre for elever med lavere sociopkonomisk status i forskellige
lande, herunder Ghana, Mexico og Pakistan.

Mens de kgnsbestemte virkninger af skolelukninger pa leering stadig er ved at
blive klarlagt, peger de f@rste tegn pa st@rre laeringstab blandt piger, bl.a. i Sydaf-
rika og Mexico.

Som fglge heraf risikerer disse bgrn at ga glip af en stor del af det Igft, som skoler
og laering kan give deres velbefindende og livschancer. Reaktionen pa genopret-
ning af laering skal derfor malrettes mod dem, der har mest brug for det, for at
forhindre voksende uligheder i uddannelsessystemet.

Ud over lzering viser stadig flere beviser, at skolelukninger har haft negative virk-
ninger pa elevernes mentale sundhed og trivsel, sundhed og ernaering samt be-
skyttelse, hvilket styrker den afggrende rolle, som skolerne spiller for at yde om-
fattende stgtte og tjenester til eleverne”.

Vi kender ikke lzeringstabet blandt elever omfattet af vores uddannelsesprojekter i Bolivia, Eksil-
Tibet, Mongoliet og Nepal, men alle rapportens observationer er genkendelige, ikke mindst de
ekstra-ordinzere negative konsekvenser for de fattigste bgrn og unge.

Vi kan ogsa notere os, at pandemiens implikationer for skole og uddannelse varierer ikke kun pa
tveers af landegraenser, men ogsa inden for et lands graenser.

Vores projekter med dygtige partnere har tydeligt demonstreret, at velfungerende skoler med
fokuserede og effektive stgttestrukturer (offentlige eller frivillige) ggr en markant forskel ogsa
under en corona-pandemi.

For eksempel: | Bolivia kunne efteruddannelse af lzerere finde sted via Zoom. Det samme gjorde
sig geeldende i Mongoliet, hvor partner og lokale laerere i stor stil opretholdt undervisning og
vejledning af elever og foreeldre under lockdowns. Selv pa Children’s Ger, som rummer de fat-
tigste elever og unge, blev der uddelt og indsamlet skoleopgaver under lockdowns. Og delt sko-
lemad ud, nar eleverne nu matte blive hjemme.

KRIGEN | UKRAINE — NYE VILKAR FOR UDVIKLINGSBISTAND?

Og bedst som vi troede, at vi skulle til gradvist at vende tilbage til en eller anden form for nor-
maltilstand rullede de russiske tanks ind over graensen til Ukraine. Udover de forfaerdelige tab
af menneskeliv, den stgrste flygtningekrise siden 2. verdenskrig og de massive fysiske gdelaeg-
gelser i Ukraine, sa kender vi endnu ikke omfanget og dybden af de omkalfatringer af den poli-
tiske og skonomiske globus, som Ruslands invasion i Ukraine er faerd med at udlgse.



Hvad vi dog allerede ved er, at i en tid, hvor verden skriger pa flere ressourcer til bekaeempelse
af klimaforandringer og til indfrielse af FNs Verdensmal, sa flokkes politiske beslutningstagere
om at give rekordstore bevillinger til militaer oprustning.

CICED er en organisation, der fokuserer pa udviklingsprojekter i fattige lande.

Vi er ingen fredsbevaegelse, men som en organisation, der, som alle andre aktgrer i verden, er
forpligtede pa at bidrage til opfyldelse af FNs Verdensmal, ma vi forholde os til, hvordan politiske
og gkonomiske dispositioner i kglvandet pa Ukraine-krigen pavirker arbejdet med FNs Verdens-
mal, danske udviklingsbistand samt vores egne konkrete udviklingsprojekter.

Et flertal i det danske Folketing er i gang med at forpligte statskassen pa yderligere 15 milliarder
kroner om aret til det danske militzer, der allerede laegger beslag pa godt 34 milliarder kroner
arligt. Malet er tilsyneladende de magiske 2% af BNP til forsvarsudgifter i 2024 — en procentsats
vedtaget pa NATO topmgde i 2014.

Mens den umiddelbare reaktion pa den russiske invasion af Ukraine fra regeringens side er, ‘at
vi ma vise afskraekkelse gennem militaer styrke’, sa er spgrgsmalet om det virkelig er mere mili-
teer, vi har brug for?

Det russiske militeerbudget er pa 62 milliarder dollars. Det er mindre end bade Englands og Tysk-
lands nuvaerende budgetter pa hhv. 73 mia. og 65 mia. dollars. Tyskland har tilmed besluttet sig
for at smide yderligere 100 milliarder Euro (111 mia. dollars) oven i hjelmen. Ruslands militaer-
budget er blot 8% af USA's pa svimlende $810 milliarder. Ingen serigse militeeranalytikere tvivler
pa NATOs massive overlegenhed i forhold Rusland. Sa hvorfor skal vi bruge flere penge pa mili-
teeret?

Og hvorfor denne pudsige fiksering pa 2%? Forsvarsudgifter burde vel fastlaegges efter, hvad der
er behov for i forhold til reelle udefrakommende trusler. Stiger den reelle trussel, sa skal der
mere militaer til. Falder truslen, sa ma det vel vaere omvendt. En fastlaeggelse pa en bestemt
universel gyldig procentsats forekommer meningsl@st.

| Danmark har regeringen med et flertal i Folketinget bag sig, indtil videre taget 2.000.000.000
kroner fra udviklingsbistanden for at daekke de ekstra udgifter til flygtninge fra Ukraine. Rege-
ringen vil ikke afvise, at der skal overfgres endnu flere midler fra udviklingsbistanden til handte-
ring af flygtningekrisen.

CICED har sammen med ligesindede organisationer i CISU og Globalt Fokus understreget, at vi
utvetydigt stgtter en varm og hjertelig velkomst og ordentlig behandling af ukrainske flygtninge
—ganske som vi mener det bgr veere geldende for alle flygtninge —men, at vi finder det umoralsk
og politisk kortsigtet at tage pengene fra udviklingsbistanden og dermed fra verdens fattigste.

Og selvom verdens fattigste ikke er direkte involverede i krigen i Ukraine, sa kommer de — som
altid - til at betale en hgj pris for Ruslands invasion.

Godt en maned inde i krigen ser vi markante prisstigninger pa vitale fgdevarer. Rusland og Ukra-
ine star for omkring 27% af verdens hvedeproduktion. Falder produktionen stiger priserne. Nar
man lever pa for under 15 kroner om dagen, som gaelder for omkring 700 millioner mennesker,
sa er blot mindre prisstigninger en katastrofe. Selv for de ca. 3 milliarder, der ifglge



Verdensbanken, lever for omkring 35 kroner dagligt, er yderligere omkostninger til det daglige
brgd en stor byrde.

Selvom intet af alt dette har direkte negative konsekvenser for de engagementer, som CICED
har for tiden, sa er vi dybt bekymrede for, hvorledes nye kolde og varme krige og massiv, kostbar
oprustning indlejret i iskold og til tider hadefuld retorik vil undergrave kampen for klimaet og
bedre vilkar for verdens fattige.

Men, lad os nu rette blikket mod, hvad vi og vores partnere har bedrevet i den forgangne peri-

®

ode.

Udviklingsprojekter

CICEDs engagement i udviklingsprojekter i fattige lande er forankret i et meget solidt lande- og
temakendskab samt i partnerskaber med organisationer og deres ledelser, som vi har et tilsva-
rende solidt og tillidsfuldt kendskab til. Samtidig balancerer vi vores engagementer med vores
kendte menneskelige og gkonomiske ressourcer. Vores samlede kapacitet anno 2022 raekker til
10 engagementer med 8 forskellige partnere i 6 lande.

CICEDs projekter bidrager efter bedste evne til opfyldelse af FNs verdensmal for baeredygtig ud-
vikling. Verdensmalene er afspejlet i projekternes malsaetninger og strategier.

Der er i alt 17 verdensmal og CICEDs indsatser fokuserer primaert pa

# 1: afskaf fattigdom

# 4: kvalitetsuddannelse

#5: ligestilling mellem kgnnene
# 10: mindre ulighed

# 17: partnerskaber for handling

BOLIVIA

Kvalitetsuddannelse for fattige bgrn og unge fra det oprindelige quechua-folk i
Potosi regionen

Projektet i Bolivia har nu veaeret i gang siden januar 2020. Det vil sige, at corona-pandemien har
veeret et vilkar for projektimplementering naesten fra dag et.

Pga. den udbredte COVID-19 smitte besluttede regeringen i Bolivia tilbage i august 2020 at af-
slutte skolearet- som ellers fgrst afsluttes i december - da ikke alle b@grn og unge havde adgang
virtuel undervisning. Udelukkelse fra virtuel undervisning gaelder ikke mindst for de fattigste
bgrn og unge i Potosi-hgjlandet.



Alle lzerere i Bolivia far ved afsluttet uddannelse en baerbar computer, og CICEDs partner AAE
kunne derfor via Zoom alligevel tilbyde laererne den planlagte efteruddannelse. Midler, der
skulle have veeret brugt til forplejning og fysiske kursusmaterialer, blev brugt til at kgbe flere
megabit. Zoom blev ogsa brugt som planform for Igbende erfaringsudveksling blandt lzererne.
Alle materialer til undervisning af elever og til efteruddannelse af lzerere har veeret genstand for
grundig drpftelse mellem CICED og AAE.

Udvikling af de socio-produktive projekter, der kombinerer skolegang med udvikling af relevant
faglig viden og kompetencer, er forlgbet som planlagt. Projektet har formaet at gennemfgre alle
planlagte aktiviteter relateret til udvikling af de socio-produktive projekter og ud over konkrete
omszettelige produkter, er der ogsa blevet udviklet et stort lokalt ejerskab. Dette har stor betyd-
ning for de socio-produktive projekters baeredygtighed.

Kapaciteten pa projektets skolehjem blev i projektets f@grste ar forgget, da flere familier end
forventet var interesseret i at deres unge sgn/datter skulle optages. Den lokale opbakning og
engagement i forhold til at drive skolehjemmene vurderes til at veere hgj. COVID-19 har dog
gjort det sveert at fastholde de unge pa skolehjemmene, da de unge i laengere perioder er blevet
hjemsendt.

I maj 2021 blev COVID-19 vurderet til at veere under kontrol og skolerne abnede for undervisning
med skiftende hold hver 3. dag, Smitten var stgrst i de st@rre byer, hvor skoler derfor forblev
lukkede. Dette medfgrte, at en del af de familier, der fgr projektstart var udvandret fra projekt-
omradet for at arbejde i byerne, sendte deres bgrn tilbage til bedsteforaeldrene i projektomra-
det, for at bgrnene kunne ga i skole der. Antallet af elever har derfor vaeret stigende i enkelte af
de skoler, projektet arbejder i.

Den mindste af de i alt 4 kommuner projektet arbejder trak sig i starten af 2021 fra projektet.
Pga. COVID-19 var der medlemmer af styregruppen, der fraflyttede kommunen og COVID-19
medf@rte desvaerre ogsa dgdsfald for et centralt medlem af styregruppen. Projektet har som
felge af dette indledt samarbejde med to nye centrale uddannelsescentre i de resterende 3 kom-
muner, sa det oprindelige antal uddannelsescentre pa 8 bibeholdes. |1 2022 vil der blive arbejdet
for igen at inddrage kommunen i projektet.

Der har i 2021 veeret en searlig indsats i forhold til erhvervsvejledning af de unge, der afslutter
deres gymnasiale mellemskoleuddannelse. Repraesentanter fra de videregaende uddannelses-
institutioner, herunder universiteter og tekniske skoler, har afholdt workshops i projektets ud-
dannelsescentre. Her kunne de unge og deres foraeldre fa information om indhold i uddannel-
serne, studietid samt fremtidige muligheder for arbejde indenfor de enkelte erhvervsomrader.

Projektet udvikler og udgiver digitale nyhedsbreve, og det bidrager til inkorporering af teknologi
i uddannelserne. AAE vurderer, at bade lzerere og elever har udvist et stort engagement i dette
arbejde, som blandt andet har fgrt til udvikling af virtuelle platforme, der igen har motiveret de
unge til at engagere sig i elevrad. Arbejdet med virtuelle platforme har banet vejen for planlag-
ning af virtuelle festivaler, der skal afholdes i 2022.

Det er obligatorisk for alle uddannelser i Bolivia at inkorporere de vise maends og kvinders (Ayl-
lus) viden om kultur, miljg og dannelse (uddannelse), og disse vise folk deltager derfor i mgder
om udvikling af lokale laeseplaner. Men det er en stor udfordring for projektet at fa de lokale



Ayllus’ viden inkorporeret i de lokale lseseplaner. AAE vurderer, at selvom der er principiel enig-
hed om vigtigheden af denne viden, sa er det i praksis en meget stor og ikke helt handgribelig
opgave at inkorporere traditionel viden pa en made, sa det giver mening for projektets bgrn og
unge i et ar 2022-scenario.

Projektets leder i Bolivia Celestino Choque dgde uventet i januar 2021. AAEs bestyrelse udpe-
gede i marts Pedro Apala som ny leder. Pedro Apala er en meget erfaren fagperson indenfor
udvikling af tosproget interkulturel uddannelse og har professionel vinden om og indsigt i alle
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Support to Education for Tibetans-in-Exile — fase IV og V

de temaer projektet omhandler.

EKSIL-TIBET

Dansk bistand til uddannelse i det eksil-tibetanske samfund startede tilbage i 2003-04. CICED
har koordineret bistanden siden 2014 og samarbejdet fortseetter nu med en femte fase, der
streekker sig fra september 2021 til august 2025 med et budget pa knap 10 millioner kroner.

Denne femte fase er kommet godt i gang, men pa grund af mindre forsinkelser pga. corona, ma
vi vente med flere oplysninger til naeste beretning. | mellemtiden kan vi berette fra afslutningen
af den fjerde fase.

Den fjerde fase af dansk bistand til uddannelse i det eksil-tibetanske samfund sluttede med ud-
gangen af september 2021.

Corona-pandemien forarsagede en seks maneders forsinkelse af projektets samlede aktiviteter,
men trods udfordringerne med nedlukninger og andre begraensninger kunne vi konstatere at
stor set samtlige malsaetninger var opfyldt. Den afsluttende rapportering omfatter 43 indsats-
omrader og konkrete resultater, sa det det bliver for omfattende at gennemga dem alle i denne
beretning.

Derfor blot et passende udpluk for at give et indtryk af den enorme indsats, som vores partner
Department of Education i den eksil-tibetanske administration i Dharamsala, Indien har praeste-
ret gennem den fjerde fase af samarbejdet, som startede december 2018.

e Antallet af elever i den eksil-tibetanske grundskole er faldende. Der kommer naesten
ingen nye tilflyttere fra Tibet. Fgdselsraten i det eksil-tibetanske samfund er faldende,
og mange unge tibetanere forlader Indien med kurs mod USA eller Vesteuropa. Derfor
skulle projektet stgtte en reduktion af skoler og klasseveerelser gennem sammenlag-
ning af skoler. Tre skoler blev sammenlagt, to skoler matte lukkes og fire skolers kapaci-
tet blev nedjusteret.

e Buddhistisk dialektisk paedagogik er en undervisningsform med steerk tradition og i sin
moderne udgave har den skabt betragtelige resultater. Metoden understgtter elevernes
kritiske og selvstaendige teenkning og evne til at rationalisere og argumentere for eksakt
viden som egne synspunkter. Derfor har der vaeret stort fokus pa at undervise sa mange



lzerere som muligt i metoden. Naesten 200 laerere — lige mange kvinder og maend — blev
undervist i metoden, som ogsa er blevet grundlag for al undervisning i de nuvaerende
tre modelskoler.

Bevarelse og videre udvikling af det tibetanske sprog er en af krumtapperne i det eksil-
tibetanske samfunds kamp for at holde tibetansk kultur i live. Omgivet af engelsk, hindi
og andre sprog i Indien kan det vaere vanskeligt at fastholde et rigt tibetansk sprog. Der-
for har ogsa 500 administratorer, 2000 studerende og et par hundrede foraeldre delta-
get aktivt i kurser og kampagner for det tibetanske sprog. Behovet for fornyelse af spro-
get, udvikling af begreber inden for moderne videnskabelige discipliner kraever vedhol-
dende indsats. Der er udviklet 7750 nye begreber og en terminologi-app gik i luften i juni
20109.

Som alle andre steder skal laeseplaner og undervisningsmaterialer opdateres. Ogsa i ly-
set af udrulning af den buddhistisk dialektiske metode. Der er udviklet og publiceret
handbgger og undervisningsmaterialer i dialektisk metode i matematik, naturfag og ti-
betansk sprog. Derudover er der publiceret et vaeld af undervisningsmaterialer til for-
skellige klassetrin, i alt er der trykt 48.000 bgger og tidsskrifter fordelt pa 22 forskellige
titler.

Skoler i det eksil-tibetanske samfund traenger gevaldigt til fysiske forbedringer. Eksem-
pler: Ni skoler har faet nye kgkkenfaciliteter. Seks skoler fik renoveret klassevaerelser
og biblioteker med nye mgbler, vinduer, tag og dgre samt computerudstyr. Andre sko-
ler, i alt 22 forskellige, har modtaget kopimaskiner, faet boret vandbrgnde, modtaget
musikinstrumenter, computerudstyr, forbedring af toiletfaciliteter, tavler og megbler til
klasseveerelser.

Endelig har den danske bistand ogsa omfattende stipendier til videregaende og faglige
uddannelser. Stipendierne har fordelt sig saledes: 32 studerende teknisk-faglige uddan-
nelser og 69 studerende til videregaende uddannelser pa universiteter og lignende.

A

MONGOLIET

Gennem CICEDs nyhedsbreve har vi berettet ganske fyldigt om Mongoliets handtering af corona-

pandemien. Mongoliet var hurtigt ude med omfattende nedlukninger og frem til foraret 2022

var situationen faktisk under ganske god kontrol med under 500 registrerede smittetilfalde.

Men sa gik det helt galt i forbindelse med dbninger og afholdelse af praesidentvalg i juni 2022.

Pa fa maneder steg smittetallet til omkring en halv million og i skrivende stund (primo april 2022)

naermere Mongoliet sig 1 million smittede og 2200 dgde. @konomiske hensyn og almindelig

nedlukningstraethed betyder dog, at stort set alle corona-relaterede restriktioner er droppet og

vores partnere er taet pa at kunne arbejde ‘normalt’.
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Better School Start — Better School Life

Projektet, som fokuserer pa at forbedre nomadeb@rns skolestart og deres tilveerelse pa skoler-
nes kostafdelinger, blev skudt i gang tilbage i begyndelsen af november 2019. Tre maneder se-
nere gik Mongoliet i fuld nedlukningsdvale. Siden februar 2020 har der vaeret nedlukninger af
varierende grad med hele 79 dage i det rgde felt, hvor stort set al aktivitet i det offentlige rum
var forbudt.

Vi er forveente med, at vores mongolske partnere handterer alskens udfordringer under vanske-
lige forhold. Men deres evne til at projektimplementere under corona-pandemien er nu alligevel
bemaerkelsesveerdig.

Fra partner MAPSSD kontoret i Ulaanbaatar har der gennem hele perioden vaeret ugentlig kon-
takt via telefon, e-mail og Facebook til de 62 lokalafdelinger rundt om i landet. Lokalafdelingerne
har Igbende rapporteret om indsats og udfordringer, faet hjlp af ledelsen i Ulaanbaatar og
gode ideer fra andre lokalafdelinger. Det eneste, der ikke har kunnet lade sig ggre siden novem-
ber er afholdelsen af fysiske kurser, seminarer og regionale workshops. Men det er pa tegne-
braettet for 2022.

Trods forsinkelser og fysiske kontaktproblemer sa er vi her i foraret 2022 tzet pa de oprindelige
fastsatte malseetninger:

e Padagogiske materialer til fgrskoleb@rn og vejledninger til forzeldre er skrevet, trykt og
fordelt via de 62 lokalafdelinger. | alt er 1500 bgrn og deres familier inddraget pa nuvee-
rende tidspunkt. Det er blot 500 under den oprindelige malsaetning. 'Efterslaeebet’ ind-
hentes i 2022-2023.

e 1500 bgrn i fem-arsalderen har vaeret eller er involveret i hjemmebaseret skoleforbere-
delse.

o De fgrste positive resultater fra nomadebgrn i f@rste klasse begynder at vise sig. Projek-
tet er blandt andet motiveret af erfaringer med, at nomadebgrn, der ikke har veeret i
bgrnehave, er bagud i sproglig og motorisk udvikling ligesom de kan have svaert med at
indga i de sociale sammenhange med andre elever. Rapporter fra de 62 lokalafdelinger,
hvor i alt 500 bgrn var involverede i hjemmebaseret fgrskolepaedagogik i 2020-2021
tegner et entydigt positivt billede. Bgrnene er mere med i klassen, de er sprogligt og
socialt velfungerende.

e Det gar ogsa godt med den anden del af projektets fokus, nemlig forbedring af vilkar pa
skolernes kostafdelinger. Elever og foraldre rapporterer om tilfredshed med forhol-
dene. Eleverne blandt andet ved at veere overordentlig glade for at kunne vende tilbage
til kostafdelingerne efter de corona-bestemte nedlukninger. Projektet har leveret spil,
bgger og ideer til involvering af eleverne i udvikling af forholdene og aktiviteterne pa
kostafdelingerne.

e Det har ikke vaeret muligt at gennemfgre planlagte uge-kurser for de lzerere, der stptter
den hjemmebaserede skoleforberedelse eller kostafdelingers laerere. Til gengeeld har
der vaeret to runder online workshops for begge grupper, hvor ogsa CICED kunne del-
tage.
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Children’s Ger

Antallet af elever i Children’s Ger har vaeret pavirket af corona-situationen. Mange familier har
benyttet sig af kontakter i landdistrikter og sendt bgrnene pa landet til frisk luft og bedre for-
plejning.

Bade i det foregaende og indevaerende skolear har elevtallet vaeret omkring 30 eller derunder.
B@drnene kommer fra familier, hvor computer og adgang til internet typisk er ikke eksisterende.
Derfor har Children’s Ger ikke kunnet — eller skulle - levere online-undervisning under nedluk-
ningerne, sadan som de fleste offentlige skoler har kunnet. Til gengeaeld har skolens to energiske
leerere Saraa og Tunga vandret rundt og uddelt og indsamlet opgaver og givet feedback, nar der
har veeret mulighed for det.

Under de hardeste nedlukninger omsatte de skolens madbudget til indkgb og levering af mad-
varer til bgrnene og deres familier hjemme.

lindevaerende skolear 2021-2022, hvor der endnu ikke har veeret nedlukninger, organiserer Chil-
dren’s Ger sig med skole i toholdsskift, hvilket ogsa g@r det muligt at holde passende corona-
afstand i klasseveerelset. Hver undervisningsrunde starter med temperaturmaling og uddeling
af ny ansigtsmaske.

| lighed med foregaende ar har CICED indsamlet midler til skolen og til enkelte af de mest ngdli-
dende familier.

Ryparken Lille Skole, der er venskabsskole med Children’s Ger, brugte igen skolernes motionsdag
i 2021 til at'indlgbe’ penge. Det blev til ny rekord med 12.319 kr., som fluks blev omsat til indkgb
af varmt vintertgj til bgrnene pa Children’s Ger og deres sgskende.

Derudover har CICEDs faste bidragsydere til Children’s Ger i perioden december 2020 — marts
2022 indbetalt i alt 47.200 kr., som er overfgrt ubeskaret til Children’s Ger.

A

NEPAL

Jordskaelv, oversvemmelser — katastrofe respons - The Everest Network

Pa UNDP’s Nepal-side kan man blandt andet laese fglgende

Nepal er meget sarbart over for naturkatastrofer. Pd verdensplan er landet place-
ret pa fjerde, ellevte og tredivte pladsen med hensyn til sGrbarhed over for hen-
holdsvis klimaeendringer, jordskaelv og oversvémmelser.

Alle tre faenomener er massivt til stede i Helambu regionen, hvor CICED sammen med sin nepa-
lesiske partner Just Nepal Foundation gennemfgrer projekter med fokus pa unges aktive

12



deltagelse i samfundet, styrkelse af demokratiske rettigheder, bedre uddannelse, bedre ind-
teegtsmuligheder og beskyttelse af piger mod trafficking.

Helambu er placeret 75 km nord for Kathmandu og ligger i distriktet Sindhupalchok, der var
epicenter for det voldsomme jordskeelv i 2015. Helambu blev i juni 2021 og igen i august ramt
af massive oversvemmelser og mudderskred.

Naturkatastrofer er som bekendt vilkarlige: jordskaelv og oversvgmmelser tager ikke hensyn til
socialt hierarki, kgn, alder, handicap, religion, etnicitet eller kaste. Men konsekvenserne af na-
turkatastrofer - og den humanitaere indsats i forbindelse med dem - har en tendens til at diskri-
minere netop de mennesker, der har mest brug for dem. Og det mest udsatte har typisk ogsa
den svageste stemme, nar der skal argumenteres for hjzelp.

| arene efter jordskaelvet i 2015 fandt mange CBOere (community based organizations), som
havde gennemfgrt en stor maengde ngdhjeelp pa vegne af nationale og internationale organisa-
tioner, at deres organisationer var draenet for kapacitet. Da de stgrre ngo'er havde ringe kend-
skab til omradet, blev lokale CBOere ofte oversvgmmet med midler og urealistiske krav, samtidig
med at de ofte mistede deres ngglemedarbejdere til bedre betalte job til de midlertidige natio-
nale og internationale organisationer, der arbejdede midlertidigt i deres omrade.

Det er pa denne baggrund og i kelvandet pa to workshops initieret af nepalesiske CWISH og
danske ATOS, at CICED sammen med JNF har afleveret en ansggning om stgtte til oprettelse af
et nyt netvaerk i Nepal, under JNFs koordinering: The Everest Network.

Netvaerket skal formidle erfaringer og ideer, koordinerer ressourcer, udvikle metoder og strate-
gier for mere effektive handteringer af natur- og klimarelaterede katastrofer. Fokus skal vaere
pa lokalsamfundenes aktive rolle i udformning og Igbende udvikling af beredskabet.

Better Life — Educating and Keeping Children Safe in Helambu

Corona-pandemien var virkelig en forhindring for at komme i gang med projektet, der kombine-
rer en helhedstilgang til skoleudvikling med inddragelse af foraeldre og lokalsamfund i drift af
skolerne og ikke mindst i interventioner, der skal forhindre, at piger i Helambu omradet ender
som ofre for trafficking.

Inspiration til denne komplekse og dynamiske forandringsstrategi hentes hos brasilianske Paulo
Freire og hans 'de undertryktes paedagogik’, der i arevis og i mange sammenhange har vaeret
inspirationskilde til progressive forandringer af skolerne i Nepal.

| august-september 2021 kunne projektet sa for alvor komme i gang. Fgrste afggrende fase var
udveelgelse og efteruddannelse af de 8 facilitatorer, der er ngglepersoner i skole- og lokalsam-
fundssamarbejdet og som skal opholde sig en stor del af tiden de kommende par ar i de 34 skoler
og landsbyer, der er med i projektet.

Alle landsbyer og skoler er forskellige. Ogsa i Helambu. | overensstemmelse med projektets for-
andringsstrategi skal facilitatorerne veere i stand til at ’laese, forsta og respektere’ det lokalsam-
fund, som de skal understgtte.
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Magtforstaelse — ogsa af sin egen privilegerede status og kulturanalyse var saledes krumtap i
det f@rste kursus, som facilitatorerne skulle igennem, inden de blev sendt pa det fgrste ophold
i landsbyerne. Med de fgrste erfaringer i baggagen fortseetter udviklingen af kultursensitiv for-
staelse og teknikker.

Facilitatorerne — ogsa kaldet opsggende teams - gennemfgrte saledes en tre maneder lang
gvelse kaldet ”SEE it”, som kortlagde de individuelle behov og gnsker i hvert lokalsamfund og
dets skole. Disse gnsker udger det faelles grundlag for det kollektive arbejde i de kommende ar.

Kortleegningen via ”SEE it” viste, at der er alvorlige og ofte skjulte udfordringer. Et stort antal
bgrn er handicappede, hovedsagelig pa grund af manglende fgdselsforberedelse. Hidtil har de
ikke modtaget nogen form for ydelser. JNF har mobiliseret de lokale myndigheder til at etablere
et samarbejde med Community Based Disability Services, som vil ledsage JNF i marken for at
sikre, at disse b@rn og deres familier registreres og modtager den stg@tte, de har ret til.

Alkohol blandt de fattigste af landsbyboerne er en stor udfordring. Langt de fleste af bgrnene
fra 3 landsbyer lider af alkoholsyndrom. JNF har dannet en ekspertgruppe, som i gjeblikket er
ved at udarbejde en strategi for, hvordan man kan stgtte et helt samfund, der er afhaengigt af
alkohol. Det vil vaere fgrste gang i Nepal, at der gennemfgres en sadan kollektiv indsats.

Mange foreeldre har veeret ngdt til at efterlade deres bgrn og rejse til andre omrader og lande
for at sgge indkomst, hvilket ofte har efterladt en teenager som leder af familien. JNF er i gje-
blikket sammen med skolelzerere i gang med at oprette internetforbindelser mellem foraeldre i
udlandet, sa bgrnene kan holde kontakt med foraeldrene. Der er ved at blive oprettet bgrnebe-
skyttelses- og stgttegrupper.

Helambu er et omrade, der er kendt for handel med bgrn. INF har aftalt en protokol med det
nationale rad for bgrns rettigheder, hvorefter INF kan indberette mistanke om menneskehandel
til radet, som er den nationale bgrnebeskyttelsesmyndighed, der har befgjelse til at give politiet
instrukser om at efterforske og foretage indgreb ved distrikts- og landegraenserne.

Indtil nu har JNF rapporteret to tilfaelde af menneskehandel, hvoraf det ene drejede sig om 70
bgrn, som blev handlet til Indien. Det sveere arbejde bestar nu i at stgtte familierne, sa de ikke
behgver og ikke kan blive manipuleret af menneskehandlere til at give deres bgrn vak.

Helambu Youth Taking Their Place — Youth Cooperative

Projektet sluttede d. 20. april 2022, og vi er i gang med at evaluere de samlede resultater. Men,
vi kan allerede nu afslgre, at projektet har demonstreret, hvad unge nepalesere sammen med
en fokuseret og engageret organisation kan praestere pa relativ kort tid.

Indsatsen var en forlaengelse af CICEDs fgrste engagement med Just Nepal Foundation, nemlig
projektet Youth Taking the Centre Stage, som pa ryggen af succesfulde youth camps blandt an-
det afviklede Nepals fgrste ungdomsfestival. Et projekt, som gav de unge troen p3, at fremtiden
ligger i Helambu og ikke i Golfstaterne.

14



Med Helambu Youth Taking Their Place blev der sat fokus pa at stgtte de unge i Helambu i at
opbygge steerke inkluderende civilsamfundsplatforme, og at de pa fredelig vis deltager i deres
lands sociale og gkonomiske udviklingsprocesser.

Projektet havde tre malsaetninger, som alle er naet:

e De ugunstigt stillede unge fra Helambu Kommune har modtaget erhvervsuddannelse,
sa de er bedreistand til at fa adgang til job eller starte indkomstskabende virksomheder.

e De unge har etableret et inklusivt multifunktionelt kooperativ med en klar ledelse, og
hvor de har kapacitet til at mobilisere og forvalte ressourcer og udvide deres virksom-
heder.

e De unge nepalesere har styrket deres lederevner, deres medborgerskab og deres evner
til at forsvare deres interesser og har oprettet en raeekke ungdomsplatforme.

Omkring 150 unge kom i uddannelsesforlgb: skraedder, klejnsmed og smykkemager, gede- og
kyllingeopdraet, dyrkning af frugt og grént og "homestay’, det vil sige privat veertsskab for turi-
ster.

Indtil dette projekt var det utaenkeligt, at dalitter — ogsa kendt som de ’urgrlige’ - kunne vaere
blandt dem, der tilbgd homestay, eftersom kun de allerfeerreste nepalesere selv kunne forestille
sig at traede ind over taersklen til et dalit-hjem. Men det tabu er nu under nedbrydning. En ung
dalit-kvinde blev uddannet smed. Formentlig den fgrste og hidtil eneste af sin slags i Nepal.

Kooperativet teller ogsa dalitter samt unge fra den lokale tamang befolkningen. Selvom de ikke
er blandt de kastelgse, sa er de blandt de marginaliserede grupper ogsa i Helambu omradet. Det
er derfor ogsa endnu et skridt pa ve;j til gensidig respekt og anerkendelse, at ogsa tamang-unge
er med i kooperativet og deltager i uddannelsesforlgb.

Men, bedst som kooperativet var i omdrejninger og udforskningen af markeder i Kathmandu var
undervejs, s ramte monsunregn og oversvgmmelser Helambu med hidtil uset voldsomhed.

Den 15. juni 2021 veeltede vandmasser og mudder gennem omradet og resulterede i flere dgds-
fald og massive materielle pdeleeggelser og i Igbet af et par dggn var den hurtige brobygning til
markederne i Kathmandu skyllet vaek.

Just Nepal Foundation, kooperativet og de unge med nye kompetencer og dremme i rygsaekken
matte foretage en dramatisk eendring af kursen. For, som én af de unge, der havde succes med
at dyrke nye frugter til de kpbestaerke i forbrugere i Kathmandu, t@rt konstaterer: ‘Der er ikke
nogen i Helambu, der spiser kiwi’. Det er for ukendt og for dyrt.

Men kiwi-produktion og andre resultater af indsatserne i det forgangne ar er jo realiteter, der
ikke bare kan slettes af tavlen og umiddelbart erstattes af andre indtaegtskilder. Sa hvad ger
man, nar folk i Helambu ikke spiser kiwi og vejen til Kathmandu er skyllet vaek? Der er sadan set
kun ét at ggre. Nemlig vende blikket mod de lokale forbrugere og de markeder, der kan nas til
fods. Det geelder ikke kun om at fa de lokale til at spise kiwi, men om at kgbe kooperativets
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geder, hgns, &g og grentsager. Samt finde behov for produkter, der kan fremstilles med den
nyerhvervede kunnen inden for syning og smede- og metalarbejde.

| kglvandet pa oversvgmmelserne i juni og igen i august var der stor frygt for, at de unge ville
opgive habet om en fremtid i Helambu. Sadan er det heldigvis ikke gaet. Kun 19 unge er midler-
tidig rykket til Kathmandu. De gvrige er sammen med Just Nepal Foundation i gang med at af-
spge afsaetningsmuligheder pa de lokale markeder.

Det er for tidligt at melde om succes med landbrugsprodukter, men det er lykkedes syerskerne
at lande aftaler om at fremstille de obligatoriske skoleuniformer til udvalgte skoler i omradet.
Og de unge med smedekurser i rygseekken er gaet i gang med at fremstille markredskaber i ste-

det for drikkekrus og andet til turistmarkederne.

A

PERU

Quality education for a sustainable future and full living in the Peruvian Amazon

Gennem et par ar har CICED arbejdet pa udvikling af et projekt i Peru Amazonas. Fokus er pa
uddannelse som redskab til bevarelse og baeredygtig udvikling af regnskoven.

Projektet udvikledes i fgrste omgang i samarbejde med lzereruddannelsesorganisationen For-
mabiap, som er en gammel kending af danske organisationer med tidligere engagement i Peru
Amazonas. Vores fgrste ansggning i september 2021 blev afvist. Der var ganske enkelt for lidt
fokus pa (udvikling af) civilsamfund, Igd den helt rimelige kritik fra CISU.

Det har vi sa gjort noget ved, og sammen med Formabiap er der tilknyttet en ny partner, nemlig
Chaikuni Institute, der blandt andet fokuserer pa inddragelse af traditionel viden og kompeten-
cer blandt de oprindelige folk i omradet. En ny ansggning er afleveret til CISU ansggningsrunde
i marts 2022. Der er mange om buddet ved vi, sa maske lykkes det heller ikke denne gang, selvom
ansggningen har indarbejdet kritikpunkterne fra den fgrste vurdering.

Lykkes det at fa ansggningen godkendt, sa kan vi ivaerkseette et projekt, hvor formalet er at
styrke det interkulturelle medborgerskab hos de oprindelige Amazonasbefolkninger Kichwa,
Kukama-Kukamiria og Shawi. Det betyder i kort form, at uddannelser i hgjere grad skal afspejle
de lokale vilkar og at lokalt relevante uddannelser skal styrke lokalsamfundenes kapacitet og
evne til at veere aktive aktgrer i bevarelse og baeredygtig udnyttelse af regnskoven. Oprindelige
folk har ikke nogen staerk stemme i kampen for deres levevilkar. Det skal projektet sendre pa.

®
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TANZANIA

CICEDs engagement i Tanzania startede umiddelbart efter foreningens oprettelse i 2010. | fgrste
omgang var der fokus pa udsendelse af frivillige leerere til Mainland Tanzania og til Zanzibar.
Denne indsats blev fulgt op af et samarbejde med tegnsprogstolkenes organisation TASLI, der
igen blev startskuddet til et samarbejde med ogsa de dgves organisation CHAVITA. Dgves tegn-
sprog og tegnsprogstolkning er helt afggrende for de dgves inklusion.

| de senere ar har vi fgrst forsggt os med formulering af et stgrre feelles projekt med de to tan-
zaniske partnere, men da deres forudsaetninger og indsatsomrader varierer en del, er vi naet
frem til at formulere separate, men komplimenterende, indsatser med hver af de to organisati-
oner.

Boosting Sign Language as the Language of the Deaf— CHAVITA

Selvom Tanzania for leenge siden har tilsluttet sig FN’s handicapkonvention og tilmed tilbage i
2010 formuleret landets egen progressive lovgivning pa omradet, sa halter det gevaldigt med at
sikre de handikappedes rettigheder. De dgve i Tanzania hgrer til blandt de handikappede, som
ma kaempe hardt for at blive inkluderet i samfundet. Central i denne kamp star anerkendelse af
tegnsprog som de dgves sprog, hvilket igen betyder at de d@ve skal kunne bruge tegnsprog i det
sociale og offentlige liv.

Derfor satte vi sammen med de dg@ves organisation CHAVITA fokus pa udbredelse af kendskab
til tegnsprog og konventioner og lovgivning samtidig med at CHAVITA og dets foreningskontorer
i tre regioner far styrket kapacitet til fortalervirksomhed og mobilisering af medlemmer.

Projektet startede april 2021 og Igber frem til udgangen af september 2022. CHAVITA har pree-
steret en formidabel indsats og har i marts 2022 leveret rapport og dokumentation for, at alle
malsaetninger er naet og alle planlagte aktiviteter gennemfgrt, hvilket giver plads til grundig ana-
lyse og leering fra indsatsen i de kommende maneder.

Et udvalg af de gennemfgrte aktiviteter og opnaede resultater:

e CHAVITAs nationale og tre regionale ledelser har styrket kapacitet og evne til at plan-
lzegge og gennemfgre kampagner for anerkendelse af tegnsprog.

e CHAVITA har udviklet og publiceret app til tegnsprog, der ggér det meget nemmere for
dgve at kommunikere med folk, der ikke kan tegnsprog.

e Fire nationale TV-programmer har nu fast tegnsprogstolkning pa centrale nyhedsudsen-
delser.

e Administrationer i tre regioner har styrket dgves adgang til tegnsprogstolkning, nar de
er i kontakt med det offentlige.

e CHAVITA har formuleret vejledninger til foraeldre, offentlige myndigheder og skoler i
brugen af og adgang til tegnsprogstolkning.

e CHAVITAs styrkede kapacitet har fgrt til fornyet samarbejde med Unicef og den finske
ambassade, der begge tidligere har stgtte kampen for de d@ves rettigheder i Tanzania.
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e Fortalervirksomheden har givet CHAVITA direkte adgang til ngglepersoner i den tanza-
niske regering og administration, som nu er proaktive i forhold til at informere og moni-
torere omkring landets lovgivning til gavn for de dgves rettigheder.

e Med fokus pa tegnsprog og styrket adgang til tegnsprogstolkning har CHAVITA afholdt
ivaerksaetterkurser for dgve i de tre regioner Dodoma, Mtwara og Tanga.

Supporting quality sign language interpretation services in Tanzania — TASLI

Det nye projekt med tegnsprogstolkenes organisation TASLI er godkendt af CISU i slutningen af
marts 2022 og startede d. 1. april. Der er derfor ikke noget at berette endnu.

Formalet med indsatsen er at styrke inklusion af dgve i det tanzaniske samfund. Det skal ske
gennem en forggelse af kapaciteten og kvaliteten af tegnsprogstolkning.

Tegnsprogstolkning i Tanzania er i gjeblikket af darlig kvalitet, og antallet af tolke er for lille til at
imgdekomme en konstant stigende efterspgrgsel efter tolkning. Tegnsprogstolkning er en af de
vigtigste nggler til dgves integration og aktive deltagelse i samfundet.

Projektet retter sig mod kapacitetsopbygning af tegnsprogstolke hos tolkenes organisation TASLI
og hos de dgves organisation CHAVITA, samt blandt tegnsprogstolkestuderende pa University
of Dar es Salaam.

Endvidere malrettes fortalervirksomhed mod offentlige myndigheder og institutioner, der har
en konventionsfastlagt og lovgivningsmaessig bestemt forpligtelse til at servicere samfundets
dgve medlemmer.

Endelig styrkes TASLI som organisation. Indsatsen omfatter kurser i tegnsprogstolkning, tolknin-
gens etiske fordringer, organisationsudvikling samt en aktionslaeringsproces via lgbende CICED-

@

supervision af TASLIs ledelse.

CICED som organisation

Vi hariindledningen beskrevet de sendringer, som er gennemfegrt i perioden for at styrke CICED
som organisation. Vi kan derfor her fokuserer p3, foreningens gkonomi, hvordan vi bruger pen-
gene og hvordan vi arbejder med information og kommunikation.

BESTYRELSENS ARBEJDE

| perioden har vi afholdt 12 bestyrelsesmgder samt 21 sekretariatsmgder, mens bestyrelsen
endnu bestod af 8 medlemmer og 3 suppleanter. Siden september 2021 holder vi manedlige
bestyrelsesmgder og ellers efter behov.
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Udover specifikke emner til debat og beslutning omfatter hvert bestyrelsesmgde en opdatering
pa, hvordan det gar med vores projekter. Selvom det daglige ansvar for de respektive projekter
er fordelt pa bestyrelsens medlemmer, sa er bestyrelsen kollektiv ansvarlig for alt, hvad CICED
engagerer sig i. Hvert mgde drgftes ogsa ideer til nyhedsbreve og andre informationsindsatser.

Det kollektive ansvar for CICEDs virke gaelder naturligvis ogsd gkonomien. Derfor gennemgas
hver tredje maned alle CICEDs konti — driftskonto og projektkonti — grundigt og i feellesskab, og
bestyrelsens vurdering/kommentarer/godkendelse fgres til protokol.

CICEDS PKONOMI & HVORDAN BRUGER VI PENGENE

Fra fgrste feerd var stifterne af CICED som forening enige om, at udgifter til administration og
gvrig drift skulle holdes sa lave som muligt. Vi havde og har stadig ingen udgifter til fast husleje
og ansat personale. CICEDs bestyrelse og andre arbejder frivilligt og ulgnnet. Med under 10.000
kroner i medlemskontingent, hvoraf knap halvdelen gik til revision, var der i flere ar ikke mange
penge til udvikling af hjemmeside, nyhedsbreve og lignende. CICED har ogsa fra dag ét fastholdt,
at alle frivillige bidrag fra medlemmer og sympatisgrer gar ubeskaret til de formal, som pengene
indsamles til.

Vi overfgrer fortsat alle frivillige bidrag ubeskaret, kontingentet er uaendret pa 100 kroner arligt
og driftsomkostninger er holdt pa et minimum, men gennem administrationsbidrag fra projekter
finansieret af CISU og Udenrigsministeriet er CICED efterhanden blevet gkonomisk godt polstret.

Ved afslutning af fgrste kvartal 2022, hvor denne beretning skrives, balancerer CICEDs bank-
konto med knap 500.000 kroner. Vi har ingen gzeld eller andre udestaender.

| beretningsperioden har vi - udover de indsamlede frivillige bidrag til Children’s Ger - kunnet
overfgre 50.000 kroner til stgtte for ungdomskooperativet i Helambu, 28.000 kroner til hjzelp
for ofre for oversvgmmelserne i Helambu i juni og august 2021 samt 25.000 kroner til corona
forebyggelsesindsats i landsbyerne i Helambu, Nepal.

Vi havde egentligt gremaerket flere midler til monitoreringsbesgg pa projekterne, men corona
har begraenset indsatsen, sa der er kun trukket 16.000 kroner pa den konto.

Beretningsperiode og regnskabsperiode er pa grund af de omtalte organisationsaendringer i
2021 ikke identiske. Derfor ovenstaende redeggrelse. Med hensyn til regnskabstal for finansaret
2021 henviser vi til det reviderede regnskab, som vedlzegges beretningen.

CICEDs medlemstal ligger stabilt omkring 100 medlemmer. Sadan har det set ud i de sidste 8-10
ar. Det er vi meget glade for, og vi vaerdsaetter virkelig den loyalitet, som mangearige medlem-
mer og stgtter viser os. Vi ville gerne have flere medlemmer, men vi har endnu ikke fundet den
trylleformular — eller de mange ekstra timer, der skal til, for at gge medlemstallet markant.
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INFORMATIONSARBEJDE

Der er to centrale dimensioner i CICEDs informationsarbejde.

For det fgrste synes vi, at vores medlemmer og stgtter har krav pa at vide, hvad vi gar og laver,
nar nu de viser os den tillid at stgtte CICED pa den ene eller anden made.

For det andet, sa afhaenger den offentlige stgtte til civilsamfundsorganisationers indsats med
partnere i verdens fattige lande af, at politikere og offentlighed — lees skatteborgere — har sa
solid viden som muligt om, hvad bistandsmidlerne bliver brugt til.

CICED arbejder Igbende pa at styrke vores informationsarbejde. Det er blevet bedre, men der er
da bestemt plads til forbedringer.

Indholdet i informationerne er naturligvis det vigtigste, men det ggr jo ikke noget, at indholdet
er pakket paent ind. Med penge i kassen var det derfor tid til at hente professionel hjzelp til
udvikling af et nyt logo og en ny designlinje, der blev omsat til ny hjemmeside og et anderledes
nyhedsbrev. Vi har kun modtaget positiv respons, sa vi gar ud fra, at den nye indpakning er god-
kendt.

Vi har tilstraebt at ggre nyhedsbrevene, der udsendes via e-mail til medlemmer og andre, der
har sagt ja til at modtage nyheder fra CICED, til den centrale nyhedsformidling. Men, vi forsgger
samtidig at ggre hjemmesiden til en platform, hvor man Igbende kan fglge, hvad der sker i vores
projekter. Derfor kobles den korte tekst i nyhedsbrevet typisk sammen med en laengere nyheds-
blog pa hjemmesiden. Nyheder pa hjemmesiden kategoriseres saledes, at nyheder ogsa kan ses
i forlengelse af projektbeskrivelserne pa hjemmesiden.

Siden lancering af ny designlinje i starten af 2021 har vi udsendt 43 nyhedsbreve og foretaget
over 50 opdateringer af hjemmesiden.

Vi har som ambition at give mere stemme direkte til vores partnere. Vi har bragt fortzellinger og
kommentarer direkte fra partnere i Bolivia, Mongoliet, Nepal og Tanzania. S3 det gar fremad
med, men der er et godt stykke vej endnu, fgr vi har ndet et niveau, som vi selv synes er tilfreds-
stillende. Udfordringen er samaend ikke, at der mangler stemmer eller gode historier. Udfordrin-
gen er blot, at der er for fa timer i dggnet.

CICED-medlemmer, der ogsa er pa Facebook, har sikkert bemaerket, at vores brug af platfor-
men er svingende. Det bliver den nok ved med at veaere, da vi ikke har ressourcer til at priori-
tere brugen af sociale medier i forhold til den direkte kommunikation med medlemmer og

PO®
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