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Det storre billede - indledning

Sidste ars beretning matte rumme en kommentar om Ruslands ulovlige og totalt uacceptable
invasion af Ukraine. Der var to elementer i kommentaren den gang. Det ene handlede om
brugen af dansk udviklingsbistand til at deekke omkostningerne ved modtagelsen af ukrainske
flygtninge. Sammen med en stribe andre danske udviklingsorganisationer understregede CICED,
at vi syntes — og synes — at ukrainske flygtninge skal, ligesom andre flygtninge, tages godt imod
og behandles ordentligt. Men vi kunne ikke se det rimelige i, at verdens fattigste skulle betale
prisen.

Trods protesterne ville den davaerende socialdemokratiske mindretalsregering ikke love, at der
ikke ville komme yderligere beskaeringer eller omallokeringer i udviklingsbistanden. Den nye
SVM flertalsregering har da i det mindste fulgt, hvad der ikke blev lovet af dens forgaenger.

Siden S-regeringens finanslovsudspil fra august 2022 har et bredt flertal i
folketinget besluttet en Ukraine-fond til en vaerdi af naesten 7 milliarder kroner.
Heraf tages de 1,2 milliarder kroner af udviklingsbistanden og gar til civil stgtte i
Ukraine og andre gstlige nabolande. Det betyder, at Ukraine i 2023 bliver den
stgrste modtager af dansk udviklingsbistand, som det ogsa var tilfaeldet i 2022.

Ja, det vil sige, at det faktisk —igen — er Danmark, der bliver den allerstgrste
modtager af dansk udviklingsbistand. | S-regeringens finanslovsudspil var
belgbet afsat til modtagelse af flygtninge i Danmark allerede rekordhgjt med
3.046,9 millioner kroner. | SVM-udspillet bliver det sat en tand i vejret til 3.358,2
millioner kroner. Resultatet er, at der bliver 13.354,9 millioner kroner tilbage til
egentlig, bilateral udviklingsbistand — det laveste belgb siden 2018. (Kilde:
Globalnyt d. 23. marts 2023)

Formelt er der intet til hinder for overflytningen af midler fra Afrikas fattige til humanitaer hjaelp
i Ukraine, men i et etisk perspektiv kunne man maske have anstrengt sig for at finde pengene
hos dem, der har bedre rad. | en af pressemeddelelserne om udspillet til Finanslov 2023 fremgar
det, at der afsaettes arligt én milliard kroner til en annullering af skatteforhgjelsen pa selskabers
ejendomsavancer. Sat pa spidsen betyder det, at mens fattige i Afrika ma undveere 1,2 milliarder
i udviklingsbistand, sa far dansk erhvervsliv og udenlandske investorer skattelettelser for et
naesten tilsvarende belgb. Hvert ar fra 2023 og frem.

Der er ingen af de ofte haevdede politiske ngdvendigheder pa spil. Det handler om politik,
magtforhold og dermed politiske prioriteringer, laes: (om)fordelingspolitik. | en tid med krig i
Ukraine, andringer i det globale politiske landskab og uomgeaengelige krav til indsats mod
klimaforandringer er det ikke overraskende — og slet ikke i en flertalsregering — at der er
modsigelser og paradokser pa spil. Se, for eksempel, fglgende afsnit fra regeringens
udviklingspolitiske prioriteringer 2023, som blev offentliggjort af Udenrigsministeriet samme
dag som forslaget til finanslov 2023:



Udviklingslande er ikke kun under pres hvad angdr demokrati
og menneskerettigheder. De seneste drs mange, markante kriser
setter nu for alvor deres spor. COVID-19, energi- og
fodevarekrisen og klimakrisen har hver iseer haft store o0g
meerkbare konsekvenser. Verden er desverre langt fra
indfrielse af Verdensmilene. Saerligt galt stir det til i
Afrika, hvor udviklingen mange steder gir den forkerte vej
(CICEDs fremhaevelse).

(Regeringens  udviklingspolitiske  prioriteringer ~ 2023,
Udenrigsministeriet marts 2023, s. 2)

| ugen op til SVM-regeringens forslag til finanslov og udviklingspolitiske prioriteringer 2023
praesenterede FNs klimapanel IPCC sin klimarapport 2023. FN’s generalsekretaer Antdnio
Guterres gav praesentationen af rapporten fglgende ord med pa vejen:

Keere venner, menneskeheden befinder sig pd tynd is - 0g den
is smelter hurtigt.

Som det fremgdir af dagens rapport fra Det Mellemstatslige
Panel om Klimazendringer (IPCC), er mennesket ansvarlig for
stort set al global opvarmning i de sidste 200 dr.

Temperaturstigningstakten i det sidste halve drhundrede er
den hajeste i 2000 dr.

Koncentrationerne af kuldioxid er de hojeste i mindst 2
millioner dr.

Klimatidsbomben tikker.

Men dagens IPCC-rapport er en vejledning i, hvordan man kan
desarmere klimatidsbomben.

Det er en overlevelsesvejledning for menneskeheden. Som det
fremgir af rapporten, er det muligt at nd greensen pd 1,5 °C.
Men det vil kraeve et kvantespring i klimaindsatsen.

Denne rapport er et klart signal om at fremskynde
klimaindsatsen massivt i alle lande og alle sektorer og inden for
alle tidsrammer.

Kort sagt har vores verden brug for klimaindsats pd alle fronter
- everything, everywhere, all at once.

(UN Press Release 20 March 2023 — uofficiel oversaettelse)

| sidste ars beretning fyldte corona-pandemiens konsekvenser for uddannelse i verdens fattigste
lande en del. Selv om indsatserne for mere og bedre uddannelse er ved at komme i omdrejninger
pa globalt plan, sa er udfordringen stadig massiv. Der findes endnu ikke globale data, der
forteeller, hvordan det gar med at indhente det laeringstab, som isaer de fattigste, uden adgang
til internet og online-undervisning, led under de langvarige skolenedlukninger. Hvad vi ved er,
at den internationale bistand til uddannelse i det globale Syd har vaeret stagnerende gennem
flere ar, og at budgetter til uddannelse under corona-pandemien led det stgrste knaek i de


https://press.un.org/en/2023/sgsm21730.doc.htm

fattigste lande, hvor 40% af landene i gennemsnit seenkede udgifterne til uddannelse med
13,5%. (Education Finance Watch, Verdensbanken). | det perspektiv er der desvaerre heller ikke
megen opmuntring at finde i forslag til Finanslov 2023, hvor det danske bidrag til Global
Partnership for Education fastholdes uandret pa 250 mio. kr., mens bidraget til akutindsatser
via FN’s Education Cannot Wait vokser fra beskedne 75 til 85 mio. kr.

Og selvom vi ikke har aktuelle data pa laeringsefterslaebet i de fattigste lande, sa konstateres det
i FN-regi, at der trods internationale tilsagn og Igfter og visse fremskridt stadig er 263 millioner
bern og unge som ikke er i skole. Verdensmal # 4 om kvalitetsudannelse til alle i ar 2030 er i gget
risiko.

Og hvad kan CICED sa ggre?

Tja, det er jo ret beskedent, hvad en miniput organisation som CICED kan gg@re ved nogle af disse
massivt store nationale og globale forhold, der ikke ligefrem understgtter indfrielsen af FN’s
Verdensmal 2030. Mal, som alle aktgrer — regeringer og civilsamfund medregnet — har forpligtet
hinanden pa.

Vi har bevidst valgt indledningsvist at traekke situationen skarpt op, nar den betragtes i
fugleperspektiv, for netop det perspektiv seetter den store ramme for CICEDs samlede virke. Det
er det store perspektiv, der har betydning for retningen i CICEDs arbejde, sddan som den vil blive
skitseret i vores arbejdsprogram for 2023-2024, der fremlaegges i forleengelse af denne
beretning.

Men inden vi udstikker kursen for vores indsatser i det kommende ar, sa lad os fokusere pa
beretningerne om, hvad vi har bedrevet siden generalforsamlingen i 2022. Vi satter fgrst fokus
pa indsatser med vores partnere i Bolivia, Eksil-Tibet, Mongoliet, Nepal, Peru og Tanzania.
Derefter retter vi blikket indad og ser pa, hvordan det gar med CICED som organisation og med
vores kontakt til og kommunikation med medlemmer, bidragsydere og den bredere
offentlighed.

Beretning godkendt pa bestyrelsesmgde
Kgbenhavn, d. 17. april 2024
Johnny Baltzersen Jette Luna

Forperson Naestforperson



Udviklingsprojekter

CICEDs engagement i udviklingsprojekter i fattige lande er forankret i et meget solidt lande- og
temakendskab samt i partnerskaber med organisationer og deres ledelser, som vi har et
tilsvarende solidt og tillidsfuldt kendskab til. Samtidig balancerer vi vores engagementer med
vores kendte menneskelige og gkonomiske ressourcer. Vores samlede kapacitet i perioden
2022-2023 rakte til 11 engagementer med 8 forskellige partnere i 6 lande.

CICEDs projekter bidrager efter bedste evne til opfyldelse af FN’s verdensmal for baredygtig
udvikling. Verdensmalene er afspejlet i projekternes malssetninger og strategier.

Der er i alt 17 verdensmal og CICEDs indsatser fokuserer traditionelt pa

# 1: afskaf fattigdom

# 4: kvalitetsuddannelse

#5: ligestilling mellem kgnnene
# 10: mindre ulighed

# 17: partnerskaber for handling

Men mal #13: klimaindsats er blevet en uomgaengelig del af enhver udviklingsorganisations
dagsorden. Som det vil fremga af det fglgende, er indsatser ift. klima og klimatilpasning nu ogsa
en del af CICEDs arbejde.

BOLIVIA

Kvalitetsuddannelse for fattige barn og unge fra det oprindelige quechua-folk i
Potosi regionen

Med en ekstern evaluering gennemfgrt i sommeren 2022 blev der sat punktum for projektet ved
arets udgang, og vi er i gang med afrapportering til CISU. Det er derfor oplagt i beretningen at
fokusere pa de hovedkonklusioner, som kan udledes af evaluering og slutrapportering:

e Det padagogiske og didaktiske materialer, der er udviklet i projektperioden, er efter
leerernes vurdering, det eneste materiale indenfor tosproget interkulturel undervisning
i Bolivia, der reelt kan anvendes i en undervisning. En evaluering af brugen af
materialet viser, at det anvendes i majoriteten af undervisningen i projektets skoler, og
at alle lzerere bruger det. Brugen af materialet har medfgrt en langt mere interessant
undervisning og sikret b@grn og unge en bedre udvikling af quechua, herunder udvikling
af leese og skrivekompetencer

e Det vigtigste resultat af den uddannelsesstrategi, som projektet har gennemfgrt, er
uden tvivl styrkelsen af laerernes kompetencer i laesning og en standardiseret skrivning
i quechua. Laerernes kompetencer er opnaet gennem de planlagte
uddannelsesworkshops i standardiseret skrivning - bade de virtuelle og de fysiske, som
projektet har afholdt.



e De virtuelle workshops har medfgrt en fastholdelse af lzererne i projektet.
udskiftningen af leerere har i projektperioden vaeret meget lav

e Udvikling af de socio-produktive projekter har resulteret i en betydelig bedre og mere
varieret kost for bgrn og unge. Produkterne er blevet anvendt som et supplement til
den skolemad, som primeert bestar af vitamin-kiks, som alle elever i Bolivia ifglge loven
dagligt skal tilbydes. Desuden er produkterne blevet anvendt i den kost de unge i
skolehjemmene indtager og har medfgrt en langt mere varieret og sund kost pa
skolehjemmene, bl.a. i form af friske salater og rodfrugter til brug i supper

e Derer opnaet teet og yderst godt samarbejde med uddannelsesmyndighederne i
Potosi og med de lokale skoleledere. Resultatet at dette samarbejde er bl.a. at
myndighederne har godkendt det undervisningsmateriale, som projektet har
udarbejdet og ogsa de uddannelsesbeviser, der er udarbejdet i forhold til lzereres
deltagelse i efteruddannelseskurserne

e Der er optaget flere unge i skolehjemmene end forventet. Arsagen er, at mange af de
familier der er udvandret til byerne pga. Covid19 har sendt deres bgrn tilbage til
skolerne i landsbyerne, herunder til skolehjemmene

Der er ogsa omrader hvor det ikke er gaet helt som gnsket:

e Projektet stgttede udvikling af produkter, som iszer bgrnenes mgdre var involveret i.
Desveerre blev indsatsen for ad-hoc praeget uden klar strategi for afsaetning.

e Bgrn og unge har ikke i tilstraekkelig grad deltaget i udviklingen af produktive
projekter, og der blev ikke udviklet paedagogiske aktiviteter i forhold til at involvere
bgrn og unge. COVID-19 bet@d lzerernes hyppige fraveer, og det har haft stor negativ
indvirkning pa laerernes tilgang til de produktive elementer. Leererne naede ikke at
udvikle ejerskab og der blev ikke udviklet strategier for afsaetning af produkterne.

e Der var ikke afsat nok midler til udvikling af skolehjem. Der var ikke tilstraekkelig med
penge midler til indkgb af inventar, bade stole og borde til de stigende antal unge,
men ogsa spil, sportsudstyr sa som fodbolde etc., som kunne give de unge en mere
aktiv fritid i skolehjemmene

e Setilyset af de generelt fa projektansatte, har projektet vaeret meget ambitigst og
projektomradet har vaeret meget stort (stort antal skoler og kommuner)
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EKSIL-TIBET

Support to Education for Tibetans-in-Exile — fase IV og V

Dansk bistand til uddannelse i det eksil-tibetanske samfund startede tilbage i 2003-04. CICED
har koordineret bistanden siden 2014 og samarbejdet fortsaetter nu med en femte fase, der
streekker sig fra september 2021 til august 2025 med et budget pa knap 10 millioner kroner.



Efter corona-begraensninger i det fgrste ar, er den femte fase er langsomt ved at udrulle de
planlagte aktiviteter, der understgtter indfrielse af de i alt seks malsaetninger, der kan beskrives
sdledes:

e Tilpasning af skolestruktur til det faldende elevtal

e Efteruddannelse af leerere og skoleledere og bedre kundskaber og feerdigheder blandt
eleverne

e Flere moderne ord og koncepter i det tibetanske sprog

e Opdateret laeseplaner og undervisningsmaterialer

e Bedre faciliteter pa udvalgte skoler

e Flere studerende pa videregdende uddannelser

| den forgangne periode har vores partner Department of Education ved den eksil-tibetanske
administration i Dharamsala det nordlige Indien blandt andet leveret pa stort set alle
delmalsaetninger:

Det faldende elevtal, som skyldes naesten ingen tilflyttere fra Tibet i Kina, migration fra det eksil-
tibetanske samfund og en stadig faldende fgdselsrate, betyder at den eksisterende skolestruktur
ma pa skrump. | perioden er 3 skoler lagt sammen og to andre skoler har andret status til kun
at veere grundskoler.

Den eksil-tibetanske uddannelsespolitik gar pa to ben, nemlig bevarelse af tibetansk sprog og
uddannelsestradition og modernisering af indhold til at m@de vidensbehov i det 21. arhundrede.
Centralt i denne bestraebelse star undervisning i og bemestring af riglam, der ogsa kendes som
tibetansk eller buddhistisk dialektik. | perioden har omkring 60 leerere vaeret pa efteruddannelse
og et par-og-tyve skoler har gennemfgrt riglam workshops for elever og leerere. Indsatsen er
blevet fulgt til dgrs af et nyt undervisningsmateriale og en handbog i riglam.

Fjorten skolers leerere og elever har veeret involveret i kortleegning af kundskabs- og
faerdighedsniveau med henblik pa videreudvikling af efteruddannelseskurser og revision af
materialer til styrkelse af det tibetanske sprog.

Der er udgivet nye undervisningsmaterialer i

e Tibetansk for fgrste klasse

e matematik for 10. klasse

e naturvidenskab for 7. og 8. klasse

e samfundsvidenskab for 6.,7. og 8. klasse

o forbedring af portalen til indlering af tibetansk sprog (www.bodyiglobjong.com)
iveerksat

Kommissionen for modernisering af det tibetanske sprog har godkendt 900 nye ord og begreber,
som ogsa er gjort tilgaengelige pa den meget brugte app TibTerm. | alt 50 studerende har faet
stipendier til videregaende uddannelser.

Desveerre har det endnu ikke vaeret muligt at besgge projektet, men manedlige online-mgder
og kvartalsrapporter sikrer, at vi har god kommunikation og monitorering af projektet.



MONGOLIET

Better School Start — Better School Life

Efter to ars corona-pandemi, som ramme for implementering af projektet, blev 2022 aret, hvor
vi for alvor — om man sa ma sige — kom ud over stepperne.

Partner MAPSSD kontoret i Ulaanbaatar fortsatte den ugentlig kontakt via telefon og
Facebookgruppe med de 62 lokalafdelinger spredt ud over hele Mongoliet. Lokalafdelingerne
har Igbende rapporteret om indsats og udfordringer, faet hjalp af ledelsen i Ulaanbaatar og
gode ideer fra andre lokalafdelinger. Det eneste, der ikke kunne lade sig ggre siden november
2019 var afholdelsen af fysiske kurser, seminarer og regionale workshops. Men ogsa det blev
der delvist lavet om pa i 2022.

'Delvist’ er med fuldt overlaeg, for planlagte kurser blev igen afholdt online i hhv. foraret 2022
og i efteraret. | begge runder blev det til online kurser med fgrst de leerere, der koordinerer
indsatsen med skoleforberedelse for nomadebgrn og dernaest for de bgrn, der er indlogeret pa
skolernes kostafdelinger.

Traditionen tro landede MAPSSD arsrapport kort efter arsskiftet. Her kan vi laese at:

e P=dagogiske materialer til fgrskolebgrn og vejledninger til foraeldre revideret, trykt og
fordelt via de 62 lokalafdelinger. Yderligere 1000 bgrn og deres familier deltager i
indsatsen, der bringer det samlede tal over 2500 bgrn. Det er ca. 500 feerre bgrn end
antaget ved projektets begyndelse, hvor COVID-19 ikke indgik i planlaegningen.

o Ifplge rapporter fra leererne fortsaetter de positive resultater ift. nomadebgrns sociale
og faglige kompetencer. Bgrnene fungerer socialt bedre og klarer sig ogsa fagligt godt
sammenlignet med tidligere, hvor nomadebgrn ikke var involveret i
ferskolepadagogiske indsatser.

e Dererdog ogsa skoler, hvor andelen af nomadebgrn, der blev vurderet ‘ikke fuldt parate
til skolestart’ i september 2022 var for lav. Arsagerne hertil er ved at blive kortlagt, sa
indsatsen fra 2023 justeres.

e Det gar ogsa godt med den anden del af projektets fokus, nemlig forbedring af vilkar pa
skolernes kostafdelinger. Elever og foraldre rapporterer om tilfredshed med
forholdene. Projektet har fordelt penge til kostafdelinger, hvor personale og elever i
feellesskab har indkgbt spil, bgger og andet.

e Der blev gennemfgrt tre regionale workshops i juli-august, men desveaerre kun med i alt
26 deltagende skoler. Corona-pandemien havde betydet udsaettelse af de hgjt skattede
byjubileer, hvor skolen er den helt centrale aktgr. Mange af Mongoliets nuvaerende
330 landdistrikter blev formelt oprettet i starten af 1950erne via en administrativ reform
og et stort antal landdistrikter skulle derfor have fejret 70 ars jubileeum under corona-



nedlukningen i 2020 og 2021. S3 der var akkumuleret festivitasefterslaeb, da corona var
overstaet i 2022.

Children’s Ger

| dette skolear gar 30 studerende i alderen 8-34 ar pa projektskolen. Otte af dem er nye i skolen.
Takket vaere en donation fra CICED modtog alle elever ved skoledrets start nye
undervisningsmaterialer. Der er fortsat undervisning i to hold fra 8.30-12.00 og fra 13-16.30, sa
de, der skal arbejde, passe pa syge eller sldre familiemedlemmer eller yngre sgskende, stadig
kan deltage i undervisningen.

De fleste af eleverne er delvist foreeldrelgse og/eller er blevet forladt af mindst én af deres
foreeldre. Alle elever far et varierende varmt maltid til frokost, te, frugt og grentsager hver dag.
For mange af dem er dette det eneste rigtige maltid pa dagen. Skolens legeplads er populaer i
pauserne; den er stadig den eneste af sin slags i det store Byankhoshoo-omrade, hvor bgrnene
og de unge bor. Desvaerre kom vinteren usaedvanligt tidligt og pludseligt med sa hard frost, at
alle skoler lukkede i et par dage.

Da bgrn og unge under fattige forhold ikke har kunnet deltage i onlineundervisning under
corona-pandemien, er der nu store leeringshuller, der skal indhentes. For at kompensere — ogsa
for fravaer pa grund af sygdom -aflaegger skolens leerer hjemmebesgg. Som anerkendelse af
hendes indsats blev fru Munkhtungalag tildelt en medalje ved et dekret fra den mongolske
praesident.

Skolens team ggr sig i gvrigt ogsa bekendt med forholdene hjemme hos de elever, der ikke
stgttes af personlige sponsorater. Teamet overdrager donationer til alle sponsorfamilierne hver
maned og hjaelper med rad og dad, og giver ogsa en hand med ved for eksempel indkgb af filt til
isolering af jurterne/gerene.

Efter endnu et indsamlingslgb pa skolernes motionsdag i 2022 kunne Ryparken Lille Skole sende
over 10.000 kr. afsted til Children’s Ger. Pengene blev sammen med et ekstra-bidrag pa 5.500
kr. fra CICED brugt til at ifgre alle bgrn og unge varme sko og vinterjakker.

Derudover har CICEDs faste bidragsydere til Children’s Ger i regnskabsaret 2022 bidraget med
yderligere 47.000 kr., som er overfgrt ubeskaret til Children’s Ger.

oy

N
= -y

ow

10



NEPAL

Preparing for the floods 2022

Belzert af de voldsomme oversvgmmelser i Helambu i 2021 gjorde vi sammen med vores partner
JUST Nepal Foundation brug af en ny pulje Anticipatory Action hos CISU til indsatser for
klimatilpasning.

Indsatsen varede tre maneder fra juli til september og havde som sit overordnede formal med
interventionen var at forberede og beskytte de mest sarbare grupper i Helambu mod potentielle
katastrofer under monsunen i 2022.

De gnskede virkninger blev opnaet. De marginaliserede og sarbare grupper, som var udelukket
under tidligere katastrofer, fik stptte. Aktiviteterne mobiliserede forskellige aktgrer, herunder
unge, medlemmer af lokalsamfundet og de ansvarlige i hele Helambu Rural Municipality.

Der er registreret en gget viden, tillid og kapacitet til at forberede sig pa fremtidige katastrofer.
Kommunikationsplatforme, @ herunder en  participatorisk  radiokampagne, @gede
lokalbefolkningens engagement, hvor bade medlemmer af lokalsamfundet og nyvalgte
lokalpolitikere gav deres mening til kende. Der blev ikke rapporteret om nogen dgdsfald under
monsunen, og der blev heller ikke registreret tilfeelde af handel med bgrn (trafficking).

The Everest Network

Nepal er meget sarbar over for klimaforandringer og naturkatastrofer. Stigende temperaturer,
smeltende gletsjere og mere intens nedbgr forventes at gge klimarelaterede udfordringer.
Kvinder, oprindelige folk og andre marginaliserede grupper er ofte udelukket fra Igbende
udviklingstiltag, og de lider steerkt under tiltagende omfang, ¢get hyppighed og den
kaskadelignende forbindelse, der er mellem klimaforandringerne og naturkatastroferne.

Nepals fgderale regering lovede 80% af sit klimarelaterede budget til lokal ledet tilpasning. Men
lokale myndigheder, lokalsamfund og lokale CBO'er har ringe viden om klimaforandringer og
klimatilpasning. Og de har ringe viden om, hvordan de sgger om de midler, som regeringen har
afsat. Derfor blev The Everest Netvaerk sat i verden med det formal at fremme medlemmernes
forstaelse af, hvordan man stgtter samfund i at tilpasse sig den voksende usikkerhed i kglvandet
pa klimaforandringer, og for at udvikle beredskab til at mindske konsekvenserne af
naturkatastrofer. Deltagerne i netvaerket gnsker ogsa at advokere for lokalsamfundene, sa de
bliver centrale i udformningen, planlaegningen og gennemfgrelsen af tilpasnings- og
beredskabsinterventioner.

Netvaerket mgdes regelmaessigt og afholder online seminarer med hgjt profilerede facilitatorer,
der deler deres viden og radgiver om baeredygtige lokale tilpasningsmodeller.

Netvaerket, der taeller 17 sma organisationer med meget forskelligt fokus. Krumtap og
koordinator i netvaerket er CICEDs partner, Just Nepal Foundation. Vi modtog en mindre CISU-
bevilling i 2022 til opstart og etablering af de institutionelle rammer for netveerket. Omkring
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halvdelen af netvaerkets medlemmer har danske partnere, der stgttes af CISU. Sa pa en made
etablerer vi netveerk i flere lag.

Better Life — Educating and Keeping Children Safe in Helambu

Det overordnede mal for projektet er, at foraeldre og lokalsamfund i 34 skoledistrikter engageres
til deltage i og bidrage til det liv, som deres bgrn lever inden for rammerne af de lokale skoler.
Vi star over for en ganske vanskelig opgave, da vi bogstaveligt talt udfordrer arhundreders
kastebaseret apartheid. De fleste skoler drives af hgjkastegrupper. De var traditionelt laeserne
af og lzererne i de hellige skrifter, og blev derfor ogsa til den uddannede elite. De samfund, som
hgjkastegrupperne betjener i Helambu, er traditionelt ekskluderede grupper, der har levet
isoleret og undertrykt i arhundreder. Derfor handler den igangvaerende indsats i hgj grad om
omfordeling af magt. | den omfordelingsproces handler det ogsa om, at de involverede far blik
for den ofte ubevidste, men totalt tilstedevaerende, arv af magt eller ikke-magt.

Efter mange forsinkelser pa grund af Covid-19 og massive oversvgmmelser i projektomradet
kom projektet for alvor i gang i lgbet 2022. Det otte personers store team, der gennem ”SEE it”
metoden, havde kortlagt lokalsamfundenes styrker og udfordringer, tog ophold i landsbyerne
og pa skolerne.

Seerligt to problemstillinger var i fokus.

Den fgrste handler om, at skolestyrelser og forzldre-lererforeningen kun eksisterede pa
papiret. Faktisk var det skolelederen alene, der udpegede udvalgene. Ingen valg fandt
nogensinde sted, og gennem handplukkede bestyrelsesmedlemmer havde skolederen i praksis
magt til at afggre alle spgrgsmal omkring skolelivet. Mange formaend (og de er alle maend) for
skolebestyrelserne boede ikke engang i omradet. Lokale ressourcer, der kunne berige skolelivet,
blev ignoreret, ligesom foraeldrenes officielle ret til at sidde pa halvdelen af udvalgspladserne
blev det.

Et andet alarmerende problem, der blev kortlagt, var, at mange bgrn i omradet led af alvorlige
handicap relateret til darlig praenatal pleje eller skjulte handicap relateret til
alkoholafhangighed.

Disse to spgrgsmal blev tacklet med succes:

| Igbet af 2022 blev der i hele amtet afholdt officielle valg til skolebestyrelser. INF keempede for
retfeerdige valg, distribuerede information til lokalsamfund, lobbyede med en handfuld
skoleledere, der stgtter forandring og stgttede ngglepersoner fra sarbare samfund til at komme

frem og stille op til valg.

Resultatet var, at 30% af skolerne faktisk afholdt reelle dbne valg med stemmeurner osv. Resten
afholdt semivalg, hvor de personer, der gnskede at deltage i udvalgene, mgdte op pa en bestemt
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dag, hvor gruppen valgte medlemmerne. Kun fire skoler naegtede at deltage. Resultatet er, at
ingen udvalg har medlemmer, der bor uden for omradet, alle udvalg lever op til
foraeldrekvoteordningen. Pa samme made er der nu dannet foraeldre-leererforeninger i alle
skoler med bred deltagelse.

Som vi alle ved, kan det vaere nyttelgst at sidde i udvalg, hvis man ikke kan give udtryk for sine
synspunkter. JNF faciliterer grupperne og leder diskussioner om inklusion og hvordan man
sammen kan lave bedre skoler.

| Igbet af aret dokumenterede JNF detaljeret behovene hos bgrn med handicap og inviterede
en specialiseret handicaporganisation, Resource Center for Rehabilitation and Development til
at deltage i arbejdet i lokalsamfundene. Over 60 bgrn og deres familier begyndte at modtage
hjeelp, hvor der tidligere ikke var nogen stgtte overhovedet.
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PERU

Quality education for a sustainable future and full living in the Peruvian Amazon

Efter et par ars forberedelse lykkedes det endelig i 2022 at fa godkendt vores projekt med vores
to partnere i Peru Amazonas, nemlig Formabiap og The Chaikuni Institute. Projektet havde
startskud d. 1. juli 2022 og Igber frem til 30.6.2025. Med start midt i aret og ferieperioder i bade
Danmark og Peru, hvor skolesemesteret slutter i december for at starte igen i marts, er det
begraenset, hvor mange aktiviteter, der kan berettes om gennemfgrt i perioden.

Projektets formalet er at styrke det interkulturelle medborgerskab hos de oprindelige
Amazonasbefolkninger Kichwa, Kukama-Kukamiria og Shawi. Det betyder i kort form, at
uddannelser skal bedre afspejle de lokale vilkar og at lokalt relevante uddannelser skal styrke
lokalsamfundenes kapacitet og evne til at veere aktive aktgrer i bevarelse og baeredygtig
udnyttelse af regnskoven. Oprindelige folk har ikke nogen staerk stemme i kampen for deres
levevilkar. Det skal projektet aendre pa.

Den politiske ustabilitet i Peru i 2022 fgrte til blandt andet til forskellige forsgg pa at indskraenke
de oprindelige folks rettigheder, herunder retten til anvendelse af eget sprog i det sakaldte IBE
institutioner (Intercultural Bilingual Institutions). Angrebene pa rettighederne fgrte til massive
protesterne og undergravning af haevdvundne rettigheder er indtil videre afblaest.

| denne komplekse politiske kontekst for uddannelse af oprindelige folk blev fglgende
projektaktiviteter gennemfgrt i Igbet af dette semester:
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Tilrettelaeggelse af et koordinerings- og preesentationsmgde med mindst 17
repreesentanter  for  oprindelige  greesrodsorganisationer og de lokale
uddannelsesforvaltningsenheder (UGEL) i Nauta, Maynas, Alto Amazonas og Requena.
Gennemfgrelse af 4-dages workshop-seminar for Formabiap-specialister med
ekspertradgivere om diversificering af laeseplaner.

Gennemfgrelse af demonstrationsbesgg for 30 studerende, akademikere og lrere fra
Formabiap til Chaikuni Permakulturcenter for at udveksle erfaringer og leere om
bzeredygtige produktionsteknologier.

Et besgg og en koordineringsworkshop i hvert af de 14 prioriterede samfund med
leerere, samfundsmyndigheder, lokale ledere og forzeldre.

Gennemfgrelse af et 4-dages workshop-seminar for Formabiap-specialister med
specialiserede radgivere med henblik pa at udvikle retningslinjer for forskning og
praeprofessionel praksis for fremtidige IBE-laerere med en miljgproduktiv tilgang.
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TANZANIA

Boosting Sign Language as the Language of the Deaf— CHAVITA

Projektet sluttede ved udgangen af september 2022. | den afsluttende rapport kunne vi med
tilfredshed skrive, at det overordnede formal med projektet var naet, nemlig at forbedre dgve
borgeres og deres organisationers evne og kapacitet til at keempe for opfyldelsen af deres
rettigheder med seerligt fokus pa deres adgang til information og kommunikation gennem

praktisk anerkendelse af tegnsprog som dgvesprog.

De fglgende delresultater understgtter konklusionen:

Styrket kapacitet til at fgre oplysningskampagner og fortalervirksomhed - CHAVITA's
hovedkvarter og ansatte og frivillige i CHAVITA-afdelinger i tre pilotomrader, efterfulgt
af

Effektivt gennemfgrte oplysningskampagner om dgve menneskers rettigheder,
herunder fokuseret kampagnevirksomhed i forbindelse med den internationale
dgveuge,

Oplysningskampagne understgttet af de store medier - tv-stationer og aviser
Workshops med lokale myndigheder og udarbejdelse af retningslinjer og ideer til,
hvordan myndigheder bedre kan servicere dgve medborgere.

En online-tegnsprogsordbogen udviklet og taget i brug for at forbedre den vigtige
kommunikation mellem dgve, deres familier, uddannelsesudbydere, det omgivende
samfund og offentlige myndigheder.
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e En systematisk gennemgang af erfaringerne fra aktiviteterne i de tre pilotomrader med
henblik pa at informere om kapacitetsopbygning og oplysningskampagner pa nationalt
plan

e Ogisidste ende udvikling af en strategi og handlingsplan for landsdeekkende udveksling
af erfaringer og bedste praksis fra interventionerne i de tre pilotomrader, en national
indsats, der i hgj grad understgttes af en gget brug af den online ordbog, der er udviklet
via denne intervention.

| de tre regioner blev dgve mennesker inddraget i uddannelsesaktiviteter for at gge deres viden
om vigtige konventioner og lovgivninger, der stgtter deres rettigheder som handicappede
personer. Lokale og nationale medier var involveret i oplysningsarbejdet.

Workshops og festlige arrangementer i forbindelse med den internationale dgve uge styrkede
oplysningskampagnerne om dgve rettigheder og henvendte sig til og involverede lokalsamfund,
medier, politiske beslutningstagere og lokale forvaltninger.

Lokale afdelinger af CHAVITA blev uddannet i oplysningskampagner og fortalervirksomhed og
udviklede planer for fortsat fortalervirksomhed efter interventionen. De dg@ve, deres lokale og
nationale organisationer og lokale myndigheder udarbejdede idéer til god praksis for at sikre en
smidig kommunikation mellem dgve og offentlige tjenesteudbydere.

Udviklingen af en online-tegnsprogsordbog var afggrende for at fremme tegnsproget som de
dgves sprog. Den vil i hgj grad stgtte dgve menneskers kommunikation med det omgivende
samfund i almindelighed og forskellige offentlige myndigheder og andre tjenesteudbydere. Ud
fra dette perspektiv spiller ordbogen pa tegnsprog ogsa en strategisk rolle i styrkelsen af dgve
menneskers muligheder for at blive aktive og engagerede borgere i det tanzaniske samfund.

Supporting quality sign language interpretation services in Tanzania — TASLI
Projektet startede 1. april 2022 og Igber frem til september 2023.

Formalet med indsatsen er at styrke inklusion af dgve i det tanzaniske samfund. Det skal ske
gennem en forggelse af kapaciteten og kvaliteten af tegnsprogstolkning.

Tegnsprogstolkning i Tanzania er i gjeblikket af darlig kvalitet, og antallet af tolke er for lille til at
impdekomme en konstant stigende efterspgrgsel efter tolkning. Tegnsprogstolkning er en af de
vigtigste nggler til dgves integration og aktive deltagelse i samfundet.

Projektet retter sig iseer mod kapacitetsopbygning af tegnsprogstolke hos tolkenes organisation
TASLI og hos de dgves organisation CHAVITA, samt blandt tegnsprogstolkestuderende pa
University of Dar es Salaam.

| perioden er der gennemfgrt

e 2-dages seminar om tegnsprogstolkning med deltagelse fra TASLI og CHAVITA, som
ferte til en bedre forstaelse af og en vejledning i den optimale brug af tegnsprogstolke

e 2-dages workshop med 8 TASLI-bestyrelsesmedlemmer og -koordinatorer med fokus
pa styrkelse af TASLI som organisation. TASLI melder om bedre praktiske feerdigheder
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inden for udarbejdelse af forslag til fundraising, rapportering til donorer og
opretholdelse af donorinteresse gennem effektiv kontraktforvaltning. Endvidere fik
TASLI bedre feerdigheder til at udforme strategier og tilgange til effektiv
kommunikation.

e 3 dages workshop med fokus pa overfgrsel af viden fra den gamle til den nye TASLI
bestyrelse:

o Det nye TASLI-bestyrelsesmedlem har gget sin selvbevidsthed, rolle,
funktioner og ansvar for en vellykket

o De nye TASLI-bestyrelsesmedlemmer har en god forstaelse af organisationens
systemer, veerdier, strukturer, deres rolle og ansvar som ledere af
organisationen.

o De nye TASLI-bestyrelsesmedlemmer har erhvervet faerdigheder og viden om
passende adfaerdsmaessige reaktioner for at gge engagement og samarbejde
fra andre og dermed gge organisationens effektivitet.

e En uges undervisning i tegnsprogstolkning etik, metode og praksis med oplaeg fra
CICEDs to projektkoordinatorer og en ekstern underviser.

Derudover har der veeret afholdt 6 onlinemgder mellem TASLI og CICED med fokus pa
projektimplementering og -monitorering.
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CICED som organisation

BESTYRELSENS ARBEJDE

| perioden har vi aftholdt 10 bestyrelsesmgder

Udover specifikke emner til debat og beslutning omfatter hvert bestyrelsesmgde en opdatering
pa, hvordan det gdr med vores projekter. Selvom det daglige ansvar for de respektive projekter
er fordelt pa bestyrelsens medlemmer, sa er bestyrelsen kollektiv ansvarlig for alt, hvad CICED
engagerer sig i. Hvert mgde drgfter ogsa ideer til nyhedsbreve og andre informationsindsatser.

Det kollektive ansvar for CICEDs virke geelder naturligvis ogsa gkonomien. Derfor gennemgas
hver tredje maned alle CICEDs konti — driftskonto og projektkonti — grundigt og i feellesskab, og
bestyrelsens vurdering/kommentarer/godkendelse fgres til protokol.
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CICEDS AKONOMI & HVORDAN BRUGER VI PENGENE

Fra fgrste feerd var stifterne af CICED som forening enige om, at udgifter til administration og
@vrig drift skulle holdes sa lave som muligt. Vi havde og har stadig ingen udgifter til fast husleje
og ansat personale. CICEDs bestyrelse og andre arbejder frivilligt og ulgnnet.

Vi overfgrer fortsat alle frivillige bidrag ubeskaret, kontingentet — eller medlemsbidrag - er
uaendret pa 100 kroner arligt og driftsomkostninger er holdt pa et minimum, men gennem
administrationsbidrag fra projekter finansieret af CISU og Udenrigsministeriet er CICED
efterhanden blevet gkonomisk godt polstret.

Ved afslutning af fgrste kvartal 2023, hvor denne beretning skrives, balancerer CICEDs
bankkonto med 670.000 kroner. Vi har ingen gzeld eller andre udestaender.

| beretningsperioden har vi - udover de indsamlede frivillige bidrag til Children’s Ger - kunnet
overfgre 125.000 til stgtte for aktiviteter, der supplerer de igangvaerende projekter i Helambu,
Nepal.

Kort fgr generalforsamlingen 2022 var CICED ved et uheldigt sammenfald af fejl hos os selv og
hos vores bank Merkur Andelskasse, der pludselig accepterede kun én godkender pa overfgrsler,
blevet narret til at overfgre 35.320 kr. til fupkonto i udlandet. Belgbet var indeholdt i budget
2022 og er naturligvis medtaget i det reviderede regnskab for 2022.

Den uheldige episode fgrte til, at CICED nu har en detaljeret Administrationsmanual, der ogsa
fastlaegger helt sikre procedure for godkendelse af udbetalinger og overfgrsler.

CICEDs medlemstal ligger stabilt omkring 100 medlemmer. Sadan har det set ud i de sidste 8-10
ar. Og det er vi meget glade for, og vi veerdseaetter virkelig den loyalitet, som mangearige
medlemmer og stgtter viser os. Vi ville gerne have flere medlemmer, men vi har endnu ikke
fundet den trylleformular — eller de mange ekstra timer, der skal til, for at gge medlemstallet
markant.

INFORMATIONSARBEJDE

Der er to centrale dimensioner i CICEDs informationsarbejde.

For det f@grste synes vi, at vores medlemmer og stgtter har krav pa at vide, hvad vi gar og laver,
nar nu de viser os den tillid at stgtte CICED pa den ene eller anden made.

For det andet, sa afhanger den offentlige stgtte til civilsamfundsorganisationers indsats med
partnere i verdens fattige lande af, at politikere og offentlighed — laes skatteborgere — har sa
solid viden som muligt om, hvad bistandsmidlerne bliver brugt til.

Vi har tilstraebt at ggre nyhedsbrevene, der udsendes via e-mail medlemmer og andre, der har
sagt ja til at modtage nyheder fra CICED, til den centrale nyhedsformidling. Men, vi forsgger
samtidig at ggre hjemmesiden til en platform, hvor man Igbende kan fglge, hvad der sker i vores
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projekter. Derfor opslas artikler og nyheder via CICED NYT og pa hjemmesidens nyhedsblog og
vice versa.

Vi har i perioden udsendt i alt 41 nyhedsbreve. Senest har vi inkluderet artikler fra FN’s
nyhedstjeneste for derigennem at gge opmaerksomheden pa FNs arbejde inden for omrader
med relevans for CICEDs virke.

Vi har som ambition at give mere stemme direkte til vores partnere. Vi har bragt fortzellinger og
kommentarer direkte fra partnere i Bolivia, Mongoliet, Nepal og Tanzania. Sa det gar fremad
med, men der er et godt stykke vej endnu, fgr vi har nadet et niveau, som vi selv synes er
tilfredsstillende. Udfordringen er sameaend ikke, at der mangler stemmer eller gode historier.
Udfordringen er blot, at der er for fa timer i dggnet.

CICED-medlemmer, der ogsa er pa Facebook, har sikkert bemaerket, at vores brug af platformen
er svingende. Det bliver den nok ved med at veere, da vi ikke har ressourcer til at prioritere
brugen af sociale medier i forhold til den direkte kommunikation med medlemmer og stgtter.
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